KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN PULAU MOROTAI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan dibawah ini :

Nama : KUBAIS KUTO

Jabatan : KETUA KPU KABUPATEN PULAU MOROTAI

Berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan

dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilandan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab

kami.

Daruba, 12 Februari 2025




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN PULAU MOROTAI

Morotai

kendali SPIP secara lengkap dan tepat waktu

an Strategi dikator Kinerja: ~ Target-
) T (2) T R s e R A )
1 | Terwujudnya rencana kerja dan | Jumlah revisi yang dilakukan terhadap rencana
anggaran Kabupaten Pulau Morotai | kerja yang telah ditetapkan 10 Kali
yang efektif dan efisien
o | Terwujudnya sistem administrasi | Persentase laporan monitoring dan evaluasi yang 75%
penyelenggaraan Pemilu yang tertib, | akuntabel dan tepat waktu
efektifdan efisien Persentase target kinerja KPU Kabupaten Pulau
Morotai yang tercapai sesuai dengan perjanjian 75%
kinerja
3 | Meningkatnya tertib administrasi dan | Persentase pegawai yang mendapatkan layanan 90%
pengelolaan sumber daya manusia kepegawaian secara tepat waktu dan akurat
Persentase Penegakkan Disiplin Pegawai 90%
4 | Tersedianya data dan informasi | Persentase Pegawai yang Tercatat secara akurat
kepegawaian dalam Data Base Kepegawaian berbasis teknologi 100%
informasi
5 | Meningkatnya penyelesaian Persentase penyelesaian pertanggungjawaban
pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai ketentuan oleh 100%
penggunaan  anggaran  sesuai KPU Kabupaten Pulau Morotai
ketentuan
6 | Terlaksananya sistem akuntansi dan { Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan
pelaporan keuangan keuangan yang diselesaikan tepat waktu oleh 100%
KPU Kabupaten Pulau Morotai
7 | Tersusunnya laporan | Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan
pertanggungjawaban penggunaan | Anggaran berbasis aplikasi yang Tepat Waktu 100%
anggaran dan Valid
8 | Terwujudnya Pengelolaan Barang | Persentase Barang Milik Negara (BMN) yang
Milik  Negara sesuai dengan | dikelola KPU Provinsi sesuai dengan peraturan 5 Laporan
Peraturan dan Perundangan yang | perundang-undangan yang berlaku b
berlaku
9 | Meningkatnya Kualitas Tata Kelola | Jumlah rancangan Keputusan KPU Kabupaten Pulau
Administrasi Persuratan dan | Morotai tentang kearsipan 100%
Pengelolaan Arsip yang telah disusun
Persentase arsip yang dikelola sesuai jadwal
retensi arsip (JRA} oleh KPU Kabupaten Pulau 100%
Morotai
10 | Terwujudnya Dukungan Sarana dan | Persentase sarana transportasi untuk
Prasarana  guna  Meningkatkan | mendukung kinerja Satker KPU Kabupaten 100%
Kelancaran Tugas KPU Kabupaten | Pulau Morotai yang berfungsi dengan baik
Pulau Morotai Persentase fasilitas perkantoran untuk mendukung
kinerja Satker KPU Kabupaten Pulau Morotai 100%
yang berfungsi dengan baik
Persentase Gedung dan Gudang KPU Kabupaten 100%
Pulau Morotai yang berfungsi dengan baik
11 | Meningkatnya Kualitas Layanan | Persentase Hasil Notulensi/Dokumentasi Rapat
Persidangan dan Protokol Pleno rutin yang diselesaikan paling lambat 2 100%
hari kerja oleh KPU Kabupaten Pulau Morotai
12 | Terwujudnya  Keamanan  dan Persentase gangguan keamanan dalam
Ketertiban di lingkungan KPU lingkungan KPU Kabupaten Pulau Morotai
Kabupaten Pulau Morotai yang dapat ditanggulangi 100%
13 | Meningkatnya akuntabilitas kinerja di | Persentase ketaatan KPU Kabupaten Pulau
lingkungan KPU Kabupaten Pulau | Morotai dalam pengisian dan penyampaian kartu 100%




Nilai Akuntabilitas Kinerja (SAKIP) KPU Kabupaten

Pulau Morotai B8
14 | Peningkatan kompetensi SDM KPU | Persentase Pegawai yang Telah Mengikuti
Kabupaten Pulau Morotai Pendidikan dan Pelatihan dalam Rangka 70%
Peningkatan Kompetensi SDM
Jumlah PNS KPU Kabupaten Pulau Morotai yang
lulus S2 Program Studi Tata Kelola Pemilu maupun 50%
program studi Prioritas KPU lainnya (IT,
Akuntansi, Hukum) sesuai jadwal
15 | Tersusunnya Keputusan KPU Provinsi | Persentase Keputusan KPU Kabupaten Pulau
dan Keputusan KPU Kabupaten Pulau | Morotai yang disusun dan sesuai dengan kerangka 100%
Morotai sesuai dengan kerangka | regulasi KPU
regulasi KPU
16 | Terlaksananya pengelolaan dan | Persentase produk hukum yang dikelola,
pelayanan informasi hukum dokumentasikan dan disajikan sesuai peraturan 90%
perundang-undangan
17 | Terlaksananya layanan administrasi | Persentase proses PAW anggota DPRD Kabupaten
PAW tepat waktu dan sesuai aturan Pulau Morotai dapat diselesaikan dalam waktu 5 100%
hari kerja
18 | Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu Jumlah/Terbentuknya Pusat
Pendidikan Pemilih di KPU Kabupaten Pulau 1 Satker
Morotai
Digitalisasi Rumah Pintar Pemilu (RPP) 70%
19 | Pendidikan Pemilih Kepada Masyarakat | Jumlah kegiatan "Pendidikan Pemilih Kepemiluan
Umum dan Demokrasi" untuk masyarakat umum yang 75%
dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Pulau
Morotai
20 | Meningkatnya kualitas layanan | Persentase Permohonan informasi yang 75%
informasi dan data yang cepat serta | ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan SOP
akurat Persentase informasi dan publikasi tahapan dan
non tahapan Pemilu/Pemilihan yang dimuat di 100%
laman atau media sosial KPU Kabupaten Pulau
Morotai serta media massa
21 | Tersedianya data, informasi, sarana | Persentase pelaksanaan Pemutakhiran data 100%
dan prasarana teknologi informasi | pemilih secara berkelanjutan
serta penerapan egovernment KPU Persentase Sarana dan Prasarana Teknologi
Informasi untuk Sistem 100%
Informasiyangaman, handal dan lancar
Persentase Aplikasi KPU yang
diterapkan secara terintegrasi di KPU Kabupaten 900%
Pulau Morotai
No Program Anggaran (Rp)
1 Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp.
Demokrasi
2 Program Dukungan Manajemen Rp. 2.871.716.000

Total Anggaran

Rp. 2.871.716.000

bruari 2025

ILIHAN UMUM
U MOROTAI,




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN PULAU MOROTAI

Sekretariat :Jln. Trans Desa Darame Kompleks MTQ No. 8 (0923) 2221330 Fax :2221330

MOROTAI SELATAN Kode Pos 97771

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : HANID AHE

Jabatan : SEKERTARIS KPU KABUPATEN PULAU MOROTAI
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : KUBAIS KUTO

Jabatan : KETUA KPU KABUPATEN PULAU MOROTAI

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama,

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Daruba, 12 Februari 2025
_PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS KQMISI PEMILIHAN UMUM
/5 KAB. PULAU MOROTAL,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SEKRETARIS KPU KABUPATEN PULAU MOROTAI

T

Terwujudnya renbané‘ kerja dan

anggaran Kabupaten Pulau Morotai | kerja yang telah ditetapkan 10 Kali
yang efektif dan efisien
2 Terwujudnya sistem administrasi | Persentase laporan monitoring dan evaluasi yang 75%
penyelenggaraan Pemilu yang tertib, | akuntabel dan tepat waktu
efektifdan efisien Persentase target kinerja KPU Kabupaten Pulau
Morotai yang tercapai sesuai dengan perjanjian 75%
kinerja
3 Meningkatnya tertib administrasi dan | Persentase pegawai yang mendapatkan layanan 90%
pengelolaan sumber daya manusia kepegawaian secara tepat waktu dan akurat
Persentase Penegakkan Disiplin Pegawai 90%
4 Tersedianya data dan informasi | Persentase Pegawai yang Tercatat secara akurat
kepegawaian dalam Data Base Kepegawaian berbasis teknologi 100%
informasi
5 Meningkatnya penyelesaian Persentase penyelesaian pertanggungjawaban
pertanggungjawaban penggunaan anggaran sesuai ketentuan oleh 100%
penggunaan  anggaran  sesuai KPU Kabupaten Pulau Morotai
ketentuan
6 Terlaksananya sistem akuntansi dan | Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan
pelaporan keuangan keuangan yang diselesaikan tepat waktu oleh 100%
KPU Kabupaten Pulau Morotai
7 Tersusunnya laporan | Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan
pertanggungjawaban penggunaan | Anggaran berbasis aplikasi yang Tepat Waktu 100%
anggaran dan Valid
8 Terwujudnya Pengelolaan Barang | Persentase Barang Milik Negara (BMN) yang
Milik Negara sesuai dengan | dikelola KPU Provinsi sesuai dengan peraturan 5 Laporan
Peraturan dan Perundangan yang | perundang-undangan yang berlaku p
berlaku
9 Meningkatnya Kualitas Tata Kelola | Jumlah rancangan Keputusan KPU Kabupaten Pulau
Administrasi Persuratan dan | Morotai tentang kearsipan 100%
Pengelolaan Arsip yang telah disusun
Persentase arsip yang dikelola sesuai jadwal
retensi arsip (JRA) oleh KPU Kabupaten Pulau 100%
Morotai
10 | Terwujudnya Dukungan Sarana dan | Persentase sarana transportasi untuk
Prasarana  guna  Meningkatkan | mendukung kinerja Satker KPU Kabupaten 100%
Kelancaran Tugas KPU Kabupaten | Pulau Morotai yang berfungsi dengan baik
Pulau Morotai Persentase fasilitas perkantoran untuk mendukung
kinerja Satker KPU Kabupaten Pulau Morotai 100%
yang berfungsi dengan baik
Persentase Gedung dan Gudang KPU Kabupaten 100%
Pulau Morotai yang berfungsi dengan baik
11 | Meningkatnya Kualitas Layanan | Persentase Hasil Notulensi/Dokumentasi Rapat
Persidangan dan Protokol Pleno rutin yang diselesaikan paling lambat 2 100%
hari kerja oleh KPU Kabupaten Pulau Morotai
12 | Terwujudnya  Keamiahan dan Persentase gangguan keamanan dalam
Ketertiban di lingkungan KPU lingkungan KPU Kabupaten Pulau Morotai 100%
Kabupaten Pulau Morotai yang dapat ditanggulangi '
13 | Meningkatnya akuntabilitas kinerja di | Persentase ketaatan KPU Kabupaten Pulau
lingkungan KPU Kabupaten Pulau | Morotai dalam pengisian dan penyampaian kartu 100%
Morotai kendali SPIP secara lengkap dan tepat waktu
Nilai Akuntabilitas Kinerja (SAKIP} KPU Kabupaten BB
Pulau Morotai
14 | Peningkatan kompetensi SDM KPU | Persentase Pegawai yang Telah Mengikuti 70%

Kabupaten Pulau Morotai

Pendidikan dan Pelatihan dalam Rangka




Peningkatan Kompetensi SDM

Jumlah PNS KPU Kabupaten Pulau Morotai yang

lulus S2 Program Studi Tata Kelola Pemilu maupun 50%
program studi Prioritas KPU lainnya (IT,
Akuntansi, Hukum) sesuai jadwal
15 | Tersusunnya Keputusan KPU Provinsi | Persentase Keputusan KPU Kabupaten Pulau
dan Keputusan KPU Kabupaten Pulau | Morotai yang disusun dan sesuai dengan kerangka
. . . 100%
Morotai sesuai dengan kerangka | regulasi KPU
regulasi KPU
16 | Terlaksananya pengelolaan dan | Persentase produk hukum yang dikelola,
pelayanan informasi hukum dokumentasikan dan disajikan sesuai peraturan 90%
perundang-undangan
17 | Terlaksananya layanan administrasi | Persentase proses PAW anggota DPRD Kabupaten
PAW tepat waktu dan sesuai aturan Pulau Morotai dapat diselesaikan dalam waktu 5 100%
hari kerja
18 | Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu Jumlah/Terbentuknya Pusat
Pendidikan Pemilih di KPU Kabupaten Pulau 1 Satker
Morotai
Digitalisasi Rumah Pintar Pemilu (RPP) 70%
19 | Pendidikan Pemilih Kepada Masyarakat | Jumlah kegiatan "Pendidikan Pemilih Kepemiluan
Umum dan Demokrasi" untuk masyarakat umum yang 75%
dilaksanakan oleh KPU Kabupaten Pulau
Morotai
20 | Meningkatnya kualitas layanan | Persentase Permohonan informasi yang 75%
informasi dan data yang cepat serta | ditindaklanjuti melalui PPID sesuai dengan SOP
akurat Persentase informasi dan publikasi tahapan dan
non tahapan Pemilu/Pemilihan yang dimuat di 100%
laman atau media sosial KPU Kabupaten Pulau
Morotai serta media massa
21 | Tersedianya data, informasi, sarana | Persentase pelaksanaan Pemutakhiran data 100%
dan prasarana teknologi informasi | pemilih secara berkelanjutan ’
serta penerapan egovernment KPU Persentase Sarana dan Prasarana Teknologi
Informasi untuk Sistem 100%
Informasiyangaman, handal dan lancar
Persentase Aplikasi KPU yang
diterapkan secara terintegrasi di KPU Kabupaten 900%
Pulau Morotai
No Program Anggaran (Rp)
1 Penyelenggaraan Pemilu dalam Proses Konsolidasi Rp.
Demokrasi
2 Program Dukungan Manajemen Rp. 2.871.716.000

KETUA KOMISEPEMILIHAN UMUM
/ KABUPATEN/ PYLAU MOROTAL,

Total Anggaran

——-PIHAK KEDUA

Rp. 2.871.716.000

Daruba, 12 Februari 2025

PIHAK PERTAMA

SEKRETARIS'KOMISI PEMILIHAN UMUM




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN PULAU MOROTAI

Sekretariat :JIn. Trans Desa Darame Kompleks MTQ No. & (0923) 2221330 Fax :2221330

MOROTAI SELATAN Kode Pos 97771

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ADELAN LAHER
Jabatan : Kasubag Perencanaan, Data dan Informasi Sekretariat KPU Kabupaten
PULAU MOROTAI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAMID AHE
Jabatan : Sekretaris KPU Kabupaten PULAU MOROTAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daruba, 12 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN
KKBUMTENPULAU MOROTA], PERENCANAAN, DATA DAN

e WON INFORMASI

-

ADELAN LAHER




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB BAGIAN PERENCANAAN, DATA DAN INFORMASI

NO Sasaran Stategis Indikator Kinerja Target
i = 3 4
Terwujudnya rencana kerja dan | Jumlah revisi yang dilakukan terhadap
1 anggaran Kabupaten Pulau Morotai | rencana kerja yang telah ditetapkan 10 Kali
yang efektif dan efisien
Terwujudnya sistem administrasi | Persentase laporan monitoring dan evaluasi
2 2 75%
penyelenggaraan Pemilu yang tertib, | yang akuntabel dan tepat waktu
2 efektif dan efisien Persentase target kinerja KPU Kabupaten
Pulau Morotai yang tercapai sesuai dengan 75%
perjanjian kinerja
Tersedianya data, informasi, sarana | Persentase pelaksanaan Pemutakhiran data
T : -~ " 100%
dan prasarana teknologi informasi | pemilih secara berkelanjutan
serta penerapan egovernment KPU | Persentase Sarana dan Prasarana Teknologi
3 Informasi untuk Sistem 100%
Informasi yangaman, handal dan lancar
Persentase Aplikasi KPU yang
diterapkan secara terintegrasi di KPU 900%
Kabupaten Pulau Morotai
No Nama Kegiatan Anggaran
1 Rp.
2 Rp.
3 Rp.
Jaumlah Rp.
Daruba, 12 Februari 2024
PIHAK KEDUA PIHAK KEDUA

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN UPATEN PULAU MOROTAI,

KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN
DATA DAN INFORMASI

ADELAN LAHER



KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN PULAU MOROTAI

Sekretariat :JIn. Trans Desa Darame Kompleks MTQ No. 8 (0923) 2221330 Fax :2221330

MOROTAI SELATAN Kode Pos 97771

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : AMINA SYARIFUDDIN
Jabatan : Kepala Sub Bagian Hukum dan Sumber Daya Manusia Sekretariat KPU
Kabupaten PULAU MOROTAI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAMID AHE
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kab. PULAU MOROTAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daruba, 12 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS K’OMISI PEMILIHAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN HUKUM

KABUPATEN FULAU MQROTAL, DAN PENGAWASAN,

AMINA SYARIFUDIN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAGIAN HUKUM DAN SUMBER DAYA MANUSIA
KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN PULAU MOROTAI

T rarget

Meningkatnya tertib administrasi dan
pengelolaan sumber daya manusia

Persentase pegawai yang mendapatk
layanan kepegawaian secara tepat waktu dan
akurat

90%

Persentase Penegalkkan Disiplin Pegawai

90%

Tersedianya data dan informasi kepegawaian

Persentase Pegawai yang Tercatat secara
akurat dalam Data Base Kepegawaian
berbasis teknologi informasi

100%

Meningkatnya  akuntabilitas  kinerja  di
lingkungan KPU Kabupaten Pulau Morotai

Persentase ketaatan KPU Kabupaten Pulau
Morotai dalam pengisian dan penyampaian
kartu kendali SPIP secara lengkap dan tepat
waktu

100%

Nilai Akuntabilitas Kinerja (SAKIP) KPU
Kabupaten Pulau Morotai

BB

Peningkatan kompetensi SDM KPU Kabupaten
Pulau Morotai

Persentase Pegawai yang Telah Mengikuti
Pendidikan dan Pelatihan dalam Rangka
Peningkatan Kompetensi SDM

70%

Jumiah PNS KPU Kabupaten Pulau Morotai
yang lulus S2 Program Studi Tata Kelola
Pemilu maupun program studi Prioritas KPU
lainnya (IT, Akuntansi, Hukum] sesuai
jadwal

50%

Tersusunnya Keputusan KPU Provinsi dan
Keputusan KPU Kabupaten Pulau Morotai sesuai
dengan kerangka regulasi KPU

Persentase Keputusan KPU Kabupaten Pulau
Morotai yang disusun dan sesuai dengan
kerangka regulasi KPU

100%

Terlaksananya pengelolaan dan pelayanan
informasi hukum

Persentase produk hukum yang dikelola,
dokumentasikan dan disajikan sesuai
peraturan perundang-undangan

90%

Pendidikan Pemilih Kepada Masyarakat Umum

Jumlah kegiatan "Pendidikan Pemilih
Kepemiluan dan  Demokrasi® '+ untuk
masyarakat umum yang dilaksanakan oleh
KPU Kabupaten Pulau Morotai

75%

No

Nama Kegiatan

Anggaran

Rp.

Rp.

Rp.

Jaumlah

Rp.




Daruba, 12 Februari ari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK KEDUA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN HUKUM
KABUPATEN UPATEN PULAU MOROTAI,




KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN PULAU MOROTAI

Sekretariat :JIn. Trans Desa Darame Kompleks MTQ No. 8 (0923) 2221330 Fax :2221330

MOROTAI SELATAN Kode Pos 97771

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,transparan,dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil,kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : MUFLIH
Jabatan : Kasubag Keuangan, Umum dan Logistik Sekretariat KPU Kabupaten

PULAU MOROTALI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : HAMID AHE
Jabatan : Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kab. PULAU MOROTAI

Selaku Atasan Langsung Pihak Pertama
Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanjiakan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalamrangka mencapaitarget kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daruba, 12 Februari 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS-KOMISI PEMILIHAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,

KABUPATEN‘_PTULAU OROTAI, UMUM PAN LOGISTIK,

MUHLIH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SUB BAGIAN KEUANGAN, UMUM DAN LOGISTIK

- Taréét

ER

[CI

Meningkatnya  penyelesaian
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran sesuai
ketentuan

Persentase penyéiéééian — pertangguhawéban
penggunaan anggaran sesuai ketentuan oleh
KPU Kabupaten Pulau Morotai

100%

sistem
pelaporan

Terlaksananya
akuntansi  dan
keuangan

Jumlah laporan sistem akuntansi dan pelaporan
keuangan yang diselesaikan tepat waktu oleh KPU
Kabupaten Pulau Morotai

100%

Tersusunnya
pertanggungjawaban
penggunaan anggaran

laporan

Jumlah Laporan Pertanggungjawaban Penggunaan
Anggaran berbasis aplikasi yang Tepat Waktu dan Valid

100%

Terwujudnya Pengelolaan
Barang Milik Negara sesuai
dengan Peraturan dan
Perundangan yang berlaku

Persentase Barang Milik Negara (BMN) yang dikelola KPU
Provinsi sesuai dengan peraturan perundang-undangan
yang berlaku

5 Laporan

Meningkatnya Kualitas Tata
Kelola Administrasi Persuratan
dan Pengelolaan Arsip

Jumlah rancangan Keputusan KPU Kabupaten Pulau Morotai
tentang kearsipan
yang telah disusun

100%

Persentase arsip yang dikelola sesuai jadwal retensi arsip
{JRA)} oleh KPU Kabupaten Pulau Morotai

100%

Terwujudnya Dukungan
Sarana dan Prasarana guna
Meningkatkan Kelancaran
Tugas KPU Kabupaten Pulau
Morotai

Persentase sarana transportasi untuk mendukung kinerja
Satker KPU Kabupaten Pulau Morotai yang berfungsi dengan
baik

100%

Persentase fasilitas perkantoran untuk mendukung kinerja
Satker KPU Kabupaten Pulau Morotai yang berfungsi
dengan baik

100%

Persentase Gedung dan Gudang KPU Kabupaten Pulau
Morotai yang berfungsi dengan baik

100%

Meningkatnya Kualitas
Layanan Persidangan dan
Protokol

Persentase Hasil Notulensi/Dokumentasi Rapat Pleno rutin
yang diselesaikan paling lambat 2 hari kerja oleh KPU
Kabupaten Pulau Morotai

100%

Terwujudnya Keamanan dan
Ketertiban di lingkungan KPU
Kabupaten Pulau Morotai

Persentase gangguan keamanan dalam lingkungan
KPU Kabupaten Pulau Morotai yang dapat
ditanggulangi

100%

No

Nama Kegiatan

Anggaran

Pengelolaan Keuangan dan Barang Milik Negara

Rp. 2.430.976.000

Operasional Kantor dan Dukungan Sarana dan Prasarana

Rp. 440.740.000

Rp.

Jaumlah

Rp. 2.871.716.000




PIHAK KEDUA
SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN UPATEN PUAAU MOROTAI,

Daruba, 12 Februari 2024

PIHAK KEDUA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAN ,LOGISTIK
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-
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KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN PULAU MOROTAI

Sekretariat :JIn. Trans Desa Darame Kompleks MTQ No. & (0923) 2221330 Fax :2221330

MOROTAI SELATAN Kode Pos 97771 |

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : RUSTAM MATJINO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Teknis dan Hubungan Partisipasi Masyarakat,
Sekretariat KPU Kabupaten PULAU MOROTAI

Selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama : HAMID AHE
Jabatan . Sekretaris Komisi Pemilihan Umum Kab. PULAU MOROTAI

Selaku atasan langsung Pihak Pertama

Selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telahditetapkan dalam dokumen perencanaan.Keberhasilan dan kegagalan

pencapaiantargetkinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervise yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Daruba, 12 Februari 2024

PIHAK KEDUA PIHAK KEDUA
SEKRETARIS KOMISI-PEMILIHAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN TEKNIS HUBUNGAN
KABUPATEN UPATEN \PULAU MOROTAI, DAN PARTISIJASI MASYARAKAT

USTAM MATJINO




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

SUB BAGIAN TEKNIS DAN HUBUNGAN PARTISIPASI MASYARAKAT

KOMISI PEMILIHAN UMUM KABUPATEN PULAU MOROTAI

NO

Sasaran Stategis

Indikator Kinerja

Target

2

3

Terlaksananya layanan administrasi PAW tepat
waktu dan sesuai aturan

Persentase proses PAW anggota DPRD
Kabupaten Pulau Morotai dapat
diselesaikan dalam waktu 5 hari kerja

100%

Pengelolaan Rumah Pintar Pemilu

Jumlah/Terbentuknya Pusat
Pendidikan Pemilih di KPU Kabupaten

Pulau Morotai

1 Satker

Digitalisasi Rumah Pintar Pemilu (RPP)

70%

Meningkatnya kualitas layanan informasi dan data
yang cepat serta akurat

Persentase Permohonan informasi yang
ditindaklanjuti melalui PPID sesuai
dengan SOP

75%

Persentase informasi dan publikasi
tahapan dan non tahapan
Pemilu/Pemilihan yang dimuat di
laman atau media sosial KPU
Kabupaten Pulau Morotai serta media
massa

100%

No

Nama Kegiatan

Anggaran

Rp.

Rp.

Rp.

Jaumlah

Rp.

PIHAK KEDUA

SEKRETARIS KOMISI PEMILIHAN UMUM
KABUPATEN UPATEN RULAU MOROTAI,

HAMI E

Daruba, 12 Februari 2024

PIHAK KEDUA
KEPALA SUB BAGIAN TEKNIS HUBUNGAN
DAN PARTISIPASI MASYARAKAT




